FUNDACION TIEMPOS MAS NUEVOS
ESTATUTOS

CAPITULO | ]
INSTITUCION DE LA FUNDACION
Articulo 1°.- Denominacién, naturaleza, nacionalidad, ambito y domicilio.
La Fundacion Tiempos mas Nuevos (en adelante, la Fundacién) es una organizacion

sin animo de lucro que tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion
de los fines de interés general que se detallan en el articulo 5° de estos estatutos.

La Fundacién es de nacionalidad espafiola.

El ambito territorial en el que desarrollara principalmente sus actividades sera la
Comunidad de Madrid.

El domicilio de la Fundacion radica en Madrid, calle de Serrano, n°. 97.

El Patronato podra acordar el cambio de domicilio mediante la oportuna maodificacién
estatutaria, con los limites previstos en la legislacién vigente.

Articulo 2°.- Duracion.

La Fundacion tiene vocacién de permanencia. No obstante, si en algiin momento los
fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible
cumplimiento, el Patronato podra acordar darla por extinguida, conforme a lo previsto
en estos Estatutos.

Articulo 3°.- Régimen normativo.

La Fundacion se regira por el ordenamiento civil, juridico-administrativo y tributario que,
por razones de especialidad y vigencia, le sea aplicable en cada momento, por la
voluntad fundacional manifestada en estos Estatutos y por las normas y disposiciones
que, en interpretacion y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

Articulo 4°.- Personalidad juridica.

La Fundacion, una vez inscrita en el Registro, tendra personalidad juridica propia,
gozando de-plena capacidad juridica y de obrar.

En consecuencia, la Fundacién podra, con caracter enunciativo y no limitativo, adquirir,
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contratos; transigir y acudir a la via administrativa o judicia
acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organk
asi como realizar todos aquellos actos que sean necesarios & i
finalidad fundacional, incluida la constitucion de socieda —danopiias o de
responsabilidad limitada cuyo objeto social guarde relacién con los fines fundacionales;
y, todo ello, sin perjuicio de las autorizaciones del protectorado o comunicaciones al
mismo, previstas en la normativa vigente.

CAPITULO II
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 5°.- Fines.
La Fundacion tiene por fines:
e La promocion de los ideales catélicos y, en concreto, del humanismo y de la

pedagogia del Movimiento Apostdlico de Schoenstatt, fundado por el Padre José
Kentenich bajo la advocacion de la Santisima Virgen Maria.

» Basandose en los ideales evangélicos y en los principios pedagoégicos del
mencionado movimiento, el desarrollo. la formacion, educacion vy promocion de un
hombre nuevo, organicamente vinculado a las personas que le rodean, a su familia,
a sus tareas y a Dios; inmerso en la nueva sociedad v profundamente mariano.

Para la consecucion de dichos fines la Fundacién podra realizar, en especial, las
siguientes actividades:

* Fundar y ser propietaria de empresas o instituciones de medios de comunicacion en
general (television, radio, internet, etc.) y de empresas editoriales (revistas, libros y
otras publicaciones); dirigir dichas empresas e instituciones:

» Fundar y ser propietaria de colegios, universidades, centros de formacion, pre o
post universitaria, etc.; dirigir dichos colegios, universidades, etc:

e Promover y realizar cualquier clase de actividades educativas y de formacion;
Y, de modo genérico, llevar a cabo cuantas actuaciones sean conducentes al mejor

logro de sus fines.

La enunciacién de los citados fines no entrafia obligacion de atender a todos y cada
uno de ellos, ni les otorga orden de prelacion alguno.

Articulo 6°.- Libertad de actuacion.




La Fundacion, atendidas las circunstancias de cada momento, tendra plena libertad
para proyectar su actuacion hacia cualquiera de las finalidades y actividades
expresadas en el articulo anterior, segin los objetivos concretos que, a juicio de su
patronato, resulten prioritarios.

Articulo 7°.- Desarrollo de los fines.

El desarrollo de los fines de la Fundacion podra efectuarse, entre otros modos posibles,
por los siguientes, que se enumeran sin proposito exhaustivo:

e Por la Fundacion directamente, en instalaciones propias o ajenas.

» Creando o cooperando a la creacién de otras entidades de naturaleza asociativa,
fundacional o societaria.

* Participando o colaborando en el desarrollo de las actividades de otras entidades,
organismos, instituciones o personas de cualquier clase, fisicas o juridicas, aue, de
algin modo, puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacion.

] CAPITULO Ill
REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE L OS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION
DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 8°.- Destino de rentas e ingresos.

A la realizacion de los fines fundacionales se destinara, excluidas las aportaciones
efectuadas en concepto de dotacion patrimonial, al menos, el porcentaje minimo legal
de las rentas y de cualesquiera otros ingresos netos que, luego del pago de los
tributos, obtenga la Fundacién, dedicandose el resto, deducidos los gastos de
administracion, a incrementar, con caracter necesario, la dotacién fundacional.

La Fundacién podra hacer efectiva la proporcién de rentas e ingresos a que se refiere
el apartado anterior en el plazo de tres afios a partir de su obtencién, salvo que la
legislacion vigente en cada momento permita efectuarla en un plazo mayor.

Articulo 9°.- Inexistencia de la obligacién de destinar los recursos a la cobertura
de fines por iguales partes.

Los recursos de la Fundacion se entenderan afectos o adscritos sin determinacion de
cuotas a la realizacion de las actividades fundacionales. Se excepttan los bienes que
le sean transmitidos para un fin determinado, que se entenderan afectos y adscritos a
la realizacion de los objetivos que hubiere sefialado el transmitente.
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Articulo 10%2 Détérminacion de los beHSHEER

La eleccion de los beneficiarios se efectuara por el P
imparcialidad y no discriminacion entre las personas qus
circunstancias:

* Que demanden la prestacion o el servicio que la Fundacion pueda ofrecer.

¢ Que sean acreedores a las prestaciones en razén de sus meéritos, capacidad,
necesidad o conveniencia.

¢ Que cumplan los demas requisitos que, complementariamente, pueda acordar el
Patronato, especificos para cada convocatoria.

Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacién o su Patronato
derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que sean concedidos, ni imponer
su atribucion a personas determinadas.

Articulo 11°.- Publicidad de las actividades.

La Fundacion dara informacion suficiente de sus fines y actividades para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

CAPITULO IV ’
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 12°.- Naturaleza del Patronato.

El Patronato es el d6rgano de gobierno, representacion y administracion de la
Fundacion, y ejercera las funciones que le corresponden con sujecion a lo dispuesto en
el ordenamiento juridico y a los presentes Estatutos.

En su actuacion el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacion
vigente v a la voluntad fundacional manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente el

rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 13°.- Derechos y obligaciones.

Los patronos ejercitaran sus facultades con independencia, sin trabas ni limitaciones.
En consecuencia, no podra imponérseles en la adopcidon de sus resoluciones o
acuerdos de todo género la observancia de otros requisitos que los expresamente
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dispuestos en estos Estatutos o los establecidos con caracter de derecho necesario en
el ordenamiento juridico.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempeniar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de conservacién y
produccion los bienes de la Fundacion y cumplir en sus actuaciones lo determinado en
las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos responderan frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o los estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo
determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopcion.

Articulo 14°.- Gratuidad del cargo de patrono y régimen de contratacién de los
patronos con la Fundacién.

Los patronos desempefiaran sus cargos gratuitamente, sin devengar, por su ejercicio,
retribucion alguna. Sin embargo, tendran derecho al reembolso de los gastos que
hubieren de efectuar para asistir a las reuniones del Patronato y de cuantos otros se les
causen en el cumplimiento de cualquier misién concreta que se les confie a nombre o

en interés de la Fundacion.

Los patronos podran contratar con la Fundacion, ya sea en nombre propio o de un
tercero, previa autorizacion del protectorado.

Articulo 15°.- Composicion y designacién.

El patronato estara constituido por un minimo de tres y un maximo de once miembros.
En todo caso, seran patronos la Asociacién “Matrimonios en Tareas Apostélicas (MTA)”
y el Instituto Secular de los Padres de Schoenstatt. Estos designaran conjunta y

libremente a los demas patronos y determinardan su numero dentro de los limites
sefialados en el parrafo anterior. e

El primer Patronato seré el designado en la escritura fundacional.

Articulo 16°.- Aceptacion del cargo de patrono.

Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento pulblico, en documento privado con firma
notarialmente legitimada, por comparecencia personal ante el encargado del Registro
de Fundaciones o por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

La aceptacion del cargo debera ser inscrita en el Registro de Fundaciones.
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uracion del mandato.

Articulo 17°.

La Asociacion “Matrimonios en Tareas Apostdlicas (MTA)”
Padres de Schoenstatt seran patronos durante toda la vida de )
los patronos ejercera sus cargos por periodos de dos af : podran ser
reelegidos indefinidamente.

Articulo 18°.- Cese y sustitucién de patronos.

Los patronos cesaran por las siguientes causas:

a. Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincién de la persona
juridica.

b. Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
enla Ley.

c. Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del
Patronato.

d. Por no desempenar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se
declara en resolucién judicial.

e. Por resolucion judicial que acoja la accion de responsabilidad por los darfios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los

realizados negligentemente.

f. Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un
determinado tiempo.

g. Por renuncia, que debera hacerse mediante comparecencia al efecto en el
Registro de Fundaciones o en documento publico o en documento privado con
firma legitimada por notario, que se hara efectiva desde que se notifique

formalmente al Protectorado. L

h. Por decision conjunta de los pétronos a los que corresponde la facultad de
nombrarlos.

La vacantes que se produzcan seran cubiertas por las personas que designen
conjuntamente la Asociacion “Matrimonios en Tareas Apostollcas (MTA)” v el Instituto

de Secular de los Padres de Schoenstatt.

Articulo 19°.- Cargos del Patronato.




El Patronato designara entre los patronos un Presidente, con caracter indefinido 0, por
un plazo determinado, segun recaiga el nombramiento en un patrono permanente o con

cargo temporal.

El Patronato podra nombrar entre los patronos a uno o mas Vicepresidentes, que
sustituiran al Presidente en casos de fallecimiento, enfermedad o ausencia. Su
mandato también podra ser indefinido o por plazo determinado.

Articulo 20°.- El Presidente y el Secretario.

Al Presidente le corresponde ostentar la representaciéon de la Fundacién ante toda
clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas: convocar las reuniones
del Patronato; presidirlas; dirigir sus debates; y, en su caso, ejecutar los acuerdos;
pudiendo. para ello, realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos

necesarios a tal fin.

Asimismo, el Patronato designara un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario, que
podran, o no, ser patronos. En caso de no serlo, tendran voz pero no voto en el seno
del Patronato. Sus funciones seran custodiar toda la documentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir
las certificaciones e informes que sean necesarios con el visto bueno del Presidente y
todas aquellas que expresamente se le encomienden. Los cargos de Secretario y de
Vicesecretario podran otorgarse con caracter indefinido o por plazo determinado. El
Vicesecretario ejercera estas funciones en ausencia o ante la incapacidad del

Secretario.

Articulo 21°.- Facultades del Patronato.

La competencia del Patronato se extendera a todo lo que concierne al gobierno y
administracion de la Fundacion, sin excepcion alguna, v a la resolucién de todas las
incidencias legales y circunstanciales que ocurriesen.

Con caracter puramente enunciativo y no limitativo, son atribuciones y facultades del
Patronato, sin perjuicio de las autorizaciones.-del Protectorado o comunicaciones al
mismo que, en su caso, legalmente procedan, las siguientes:

1. Ejercer la alta inspeccién, vigilancia y orientacién de la labor de la Fundacion y
aprobar los planes de gestion y programas periédicos de actuacion de la misma.

2. Interpretar, desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria, y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los Estatutos
fundacionales, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién
y a la mejor consecucion de sus fines.

3. Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos
disponibles entre las actividades de la Fundacién.
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5. Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones
del deber de abstencion de los Patronos en los supug
para asegurar su imparcialidad.

6. Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las Memorias
oportunas, asi como el Balance econémico y Cuentas anuales que hayan de ser
presentadas al Protectorado.

7. Cambiar el domicilio de la Fundacion y acordar la apertura y cierre de sus
delegaciones.

8. Adoptar acuerdos sobre la fusién de la Fundacion en los casos previstos por
la ley. Acordar la extincion de la Fundacion.

9. Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de
delegacion la aprobacion de las cuentas y del presupuesto ni aquellos actos aque
requieran autorizacién del Protectorado.

10. Acordar la adquisicion, enajenaciéon y gravamen -incluidas hipotecas,
prendas y anticresis- de bienes inmuebles, suscribiendo los correspondientes

contratos.

11. Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacion o para
el cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la
Fundacion, siempre que libremente estime que la naturaleza y cuantia de los
bienes o derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del
fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

12. Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas o
privadas, incluso préstamos v créditos, asi como afianzar a terceros.

13. Decidir sobre la adquisicién y enajenacién de los valores que puedan
componer la cartera de la Fundacion.

14. Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y
cualesquiera otros productos vy beneficios de los bienes que integran el
patrimonio de la Fundacién, asi como cuantas cantidades le sean debidas a ésta
por cualquier titulo o persona, fisica o juridica.

15. Constituir sociedades anénimas o de responsabilidad limitada. Adquirir por
cualquier titulo acciones o participaciones en dichas sociedades. Ejercitar los
derechos de caracter politico y econémico que correspondan a la Fundacién
como titular de acciones u otros valores de su pertenencia v, en tal sentido,
concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la representacion que
acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos, Acciones y demas
organismos de las respectivas compaiiias o entidades emisoras, haciendo uso
de todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando,
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otorgando y suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y
documentos que juzgue convenientes.

16. Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los
de los gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que

cuente en cada momento la Fundacion.

17. Acordar la realizacion de las obras que estime conveniente para los fines
propios de la Fundacion, y contratar los servicios y los suministros de todas
clases, cualesquiera que fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta
libertad utilizar cualquier procedimiento para ello, tanto el de adquisicién o
adjudicacion directa como el de subasta o el de concurso, sin necesidad de

autorizacion alguna.

18. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos
sus tramites, instancias, incidencias y recursos, cuantos procedimientos,
expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacion y
otorgando al efecto los poderes que estime necesarios.

19. Ejercer, en general, todas las funciones de disposiciéon, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacion, con
sometimiento, en todo caso, a las prescripciones legales.

La ejecucion de sus acuerdos correspondera al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acuerdos pueda designarse para ello a otro 0 a otros Patronos.

Articulo 22.- Reuniones y adopcion de acuerdos.

El Patronato se reunira, como minimo dos veces al afo, y, ademas, cuantas veces lo
convoque el Presidente o cuando lo soliciten, al menos, una tercera parte de sus

miembros.

Las convocatorias, expresando el orden del dia, asi como el lugar, la fecha y la hora de
la reunidon, en primera y en segunda convecatorias, se cursaran por escrito por el
Secretario y, ordinariamente, con una antelaciéon de, al menos, quince dias. En caso de
urgencia, podra reducirse dicho plazo. No sera necesaria convocatoria cuando, estando
presentes todos los patronos, estos acuerden por unanimidad constituirse en

Patronato.

El Patronato quedarda vélidamente constituido cuando concurran, en primera
convocatoria, al menos, la mitad mas uno de sus miembros; en segunda convocatoria
se podra constituir sea cual sea el nimero de miembros concurrentes. Cuando el
Consejo esté compuesto por tres miembros, bastara con que concurran a la primera
convocatoria dos consejeros. A efectos de dicho computo, se tendra en cuenta el
numero de Patronos presentes o representados por otros patronos con delegacion de
voto por escrito para dicha sesién. La ausencia del Presidente y del Vicepresidente
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haya presidido la reunion y por el Secretario, y se aprobaran en la misma o en la
siguiente reunién del Patronato.

CAPITULO V ' _
COLABORADORES Y BENEFACTORES DE LA FUNDACION. OTROS ORGANOS,

Articulo 23.- Colaboradores y benefactores de la Fundacion.

El Patronato podra otorgar titulos honorificos o de reconocimiento a determinadas
personas o entidades que hayan colaborado con la Fundacion mediante la prestacion
de servicios, las realizaciones de aportaciones de cualquier clase, la promocién y

o

defensa de las actividades de la Fundacion, etc. También podra constituir comités
honorificos o de reconocimiento.

Estos titulos no tendran efectos juridicos algunos en cuanto al gobierno y a la
- bl

representacion de la Fundacién, ni implicaran responsabilidad alguna para sus titulares.

A efectos meramente enunciativos, el Patronato podra crear “Comités de honor” y
titulos como los de “Presidente de honor”, “Secretario de honor”, “Patrono honorifico de
la Fundacion”, “Socio colaborador de la Fundacion”, “Amigo de la Fundacion”, etc.

Estos comités y cargos honorificos tendran las atribuciones que considere oportunas el
Patronato, como, por ejempio, la posibilidad de asistir a las juntas del Patronato o la de
ser consultados por el Patronato cuando este lo estime oportuno.

Articulo 24.- Otros 6rganos. g

El Patronato podra crear, con los efectos juridicos que en cada caso correspondan,
comisiones delegadas, formadas por patronos, v comités, consejos asesores, eic.;
estos Ultimos podran estar formados por personas que no sean patronos.

También podra el patronato nombrar a uno o a varios directores o gerentes y a
apoderados generales o especiales, con las facultades gue el Patronato estime
oportuno y que sean susceptibles de delegacion o de apoderamiento.

_ CAPiTULO VI
REGIMEN ECONOMICO




Articulo 25.- Dotacion.

La dotacion de la Fundacion estara compuesta:

¢ Por la dotacion inicial.

e Por los bienes y derechos que haya adquirido o, en lo sucesivo, adquiera la
Fundacion y gue el Patronato haya acordado o acuerde afectar con caracter
permanente a los fines fundacionales.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacién y constar en su inventario y en

l0s Registros correspondientes.

Articulo 26.- Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de bienes y
derechos radicados en cualquier iugar, y especialmente por los siguientes:

¢ Bienes inmuebles y derechos reales.
» Valores mobiliarios.

e Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de depdsito o cualesquiera
otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfiute o cualquier
otro derecho de que sea titular la Fundacion.

e Derechos de propiedad industrial o intelectual, etc.

Articulo 27.- Inversién del capital de la Fundacion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo gue aconseje la covuntura
econémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizaciéon o de
proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Articulo 28.- Rentas e ingresos.

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan ael rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aguellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o
entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no impligue una limitacion injustificada del &mbito de sus posibles beneficiarios.
1
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Articulo 29.- Afectacion.

Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan afectos y\s
inmediata, sin interposicion de personas. a la realizacion
Fundacion.

La adscripcion del patrimonio fundacional a la consecucion de los fines de interés
general sefialados en los presentes Estatutos tiene cardcter comin e indiviso, esto es,
sin asignacion de partes o cuotas, iguales o desiguales, de la dotacién y rentas
fundacionaies a cada uno de elios. En consecuencia, la Fundacidn no podra ser
obligada a dividir o distribuir dotacion o rentas entre los distintos objetivos que persigue,

P

i aplicarios a uno o varios determinados.

Articulo 30.- Cuentas y Presupuesto.

Con periodicidad anual, el patronato aprobara el inventario de la Fundacion al cierre del
gjercicio, el baiance de situacion, la cuenta de resultados y la memoria expresiva de las
actividades fundacionales y de la gestion econdmica, que incluird el cuadro de
financiacién asi como el grado de cumplimiento de los fines fundacionales. La memoria
especificara, ademas, las variaciones patrimoniales y los cambios en los érganos de
gobierno, direccién y representacion. lgualmente confeccionard la liguidacion del
presupuesto.

Asimismo, el Patronato aprobara el presupuesto correspondiente al ejercicio siguiente,
aue recogera con claridad las previsiones de ingresos y gastos del mismo, junto con su
memoria explicativa.

Los documentos sefalados, una vez aprobados por el Patronato de la Fundacion,
seran remitidos al Protectorado dentro de los seis primeros meses del ejercicio
siguiente al que correspondan, para su examen y ulterior depdsito en el Registro de
rundaciones, a excepcion del presupuesto, que sera presentado por el Protectorado en
los ultimos meses del ejercicio anterior, a los mismo efectos.

Si la Fundacion incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos
anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose al Protectorado el informe de
la misma en el plazo de tres meses, contado de fecha a fecha, desde el dia de la
emision del mencionado informe.

Si por cambios en la legislacion vigente pudieran exigirse otros documentos o plazos
distintos de los sefialados en este articulo, el patronato cumiplird en todo momento o
que sea obligatorio.

Articulo 31:- Ejercicio econdmico.
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El ejercicio econdmico de la Fundacion se iniciara el 1 de enero y terminara el 31 de
diciembre de cada afo.

’ CAPITULO VI ,
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION

Articulo 32.- Adopcidn de decisiones.

Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacién se habra de
acometer cuando las circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacion
hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a
sus estatutos en vigor.

Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso el voto de dos
terceras paries de ios miembros del Patronato.

La modificacion o nueva redaccién de los estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado, salvo en los supuestos en que se requiere autorizacion del
mismo, en cuyo caso el Patronato solicitara dicha autorizacion.

] CAPITULO VIII
FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS

Articulo 33.- Procedencia y requisitos.

Siempre que resulte conveniente al interés de la Fundacion y se llegue al
correspondiente acuerdo con otra o con otras fundaciones que persigan similares
objetivos, el Patronato podra acordar su fusién con tal o tales fundaciones.

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, dos
tercios de los miembros del Patronato.

CAPITULO IX ,
EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 34.- Causas.

La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

También se extinguira por acuerdo unanime de los patronos.
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La extincion de la Fundacion, salvo en el caso de que ésta\y
otra, determinara la apertura del procedimiento de liquidaci
Patronato constituido en Comision liquidadora.

Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a otra fundacion o
entidad no lucrativa que persiga fines de interés general analogos y que, a su vez,
tenga afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disolucion, a la consecucion
de aguellos.

El destinatario concreto de los bienes y derechos resultantes de Ia liquidacion sera
libremente elegido oor el Patronato.

La extincion de la Fundacion y los cambios de titularidad de los bienes a que aquella dé
iigar se inscribirén en los oportunos regisiros.

CLAUSULA DE
SALVAGUARDA EN FAVOR DEL. PROTECTORADO

En ningun caso lo previsto en los presentes Estatutos podra interpretarse en el sentido
de limitar o sustituir las competencias que al Protectorado atribuye el ordenamiento
juridico en vigor, muy especialmente en relacién con las autorizaciones,
comunicaciones o limitaciones a las que la Fundacion eXpresamente se somete.

Jos Pl A



